
CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA
Nit. 892.115.002-6

RECIBO No. S000506843

Nro. operación. 01-YML-CAJA-20230914-0029
Nro. liquidación. 975510

Fecha y hora. 2023-09-14 - 16:20:06

Recibo expedido en forma virtual
Nro. recuperación. RNNLGA

Cajero: YML-CAJA

Nombre:  FUNDACION VISION DE CAMBIO
Identificacion: 900,189,978-4
Dirección: CL 24 5 B 14
Teléfono: 3155093622

Cant Servicio Descripción Base/Activo Año Mat/Ins     Valor

1 01035103 ESCRITURA O DOC. REFORMAS ESTA 2023 S0502966 $53,000.00

1 04040024 IMPUESTO DE REGISTRO ESADL (SI 2023 S0502966 $154,700.00

Valor Total..... $207,700

Valor IVA..... $0

Valor NETO.... $207,700

Forma de Pago

Pago en Efectivo..... $207,700

Queremos informarle que con este Recibo de Pago, por un total de $207,700, Usted no sólo está pagando lo

correspondiente a su trámite registral ante la Cámara de Comercio, equivalente a $53,000, sino también el

Impuesto de  Registro para la Gobernación, por valor de $154,700, en calidad de sujeto activo.

Para conocer el estado de su trámite por favor comuníquese con el número 7279800 y cite el nro. 2269264.

La factura electrónica correspondiente con este trámite será enviada al correo electrónico

deyacosta99@gmail.com. En caso que la factura electrónica no llegue al correo indicado, por favor comunicarse

al No. 7279800
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CAHh r ’a DE COHERCIO PE LA SilAJIRA  

HIT 892,115.002-6

.j

FECKA: 2023.-09-14

OPERAC.; 01-YHL-CA3A-20230914-0029 . 

NUH.REC: R'HNLGA RECIBO HO. 5000506843  

HUH. RAP  :■ 2269264

HORA; 16:20j .06 • PAGIHA 1 PE i

USUAR’IO : -THL-CftiA * ,'f‘'■

HAT/IHSC;* (S05tf2966). i j, JIHGFEDCBAt ", 

FtiHPACIOH VISION PE CAHBIO * .
*',

....

FUNDACIOH VISION BE CAHBIS 

NIT/CC: 9001899734 RUE: : 

Eisail: dey3C05t399@ gB3il. ass 

FORM A BE PAGO: Efectivo 

BESCSIPCIOM . DEI. ■ • VALOR

53,000

154.700

2023

2023

REFORHAS

IHPESASIH

U i TOTAL RECIBO 207,700

Codigo tie barras: 2269264

Para conocer el eatado de an trairdte  

ir a: httpswvsii.corifecamaraa .co/via  

ta/p Iantilla/consultarSolicitudes.php  

?eriipreaa-30

La factura electronics sera enviada  

al correo electronicc reportadc por 

ei cliente, E« case de no recibiris, 

por favor carauriicarae ai 7279800  

. FINAL BEL RECIBO '
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En el Distrito Turistico y Especial de Riohacha, siendo las 09:00 p .m . del 10 de  

Septiembre de 2023 en la casa ubicada en la calle 24 No . 5b-14 nos reunimos  

los miembros de la F U N D A C IO N V IS IO N D E C A M B IO en A S A M B L E A  

G E N E R A L  E X T R A O R D IN A R Y  por convocatoria hecha el dia 3 de Septiembre  

de 2023 por el senor E D E L  D A V ID  L A R A  G A R C IA , identificado con la cedula  de  

ciudadama No . 1.006.639.652  

REPRESENTANTE  LEGAL con el objeto de la modificacion de los Estatutos para  

la transformacion de la entidad de FUNDACION en ASOCIACION, para lo cual 

propuso el siguiente orden del dia:

en calidad de PRESIDENTE o

•  Llamado a lista y  verificacion  del Quorum  para sesionar

•  Eleccion del Presidente  y  Secretario Provisional de esta  Asamblea General

•  Breve explicacion e informacion sobre la transformacion de la entidad de  

FUNDACION  en  ASOCIACION  por parte  del Representante  Legal

•  Conclusiones

Se procedio al llamado a lista estando presentes los catorce (14) miembros  

presentes de los socios de la Fundacion que la conforman, existiendo Quorum  

para sesionar y decidir.

Seguidamente se eligio al Presidente para el desarrollo de esta Asamblea a  

D E N N IS  M A R Y  A C O S T A  P IM IE N T A  identificada con la cedula  de ciudadania No . 

1.122.822.446 y como Secretario J U L IO  S E G U N D O  R O IS  U R IA N A  identificado  

con la cedula de ciudadania No .84.095.393, aprobados por todos los presentes y  

quienes tomaron posesion de sus cargos.

Seguidamente se le concedio el uso de la palabra al Representante Legal de la  

Fundacion quien explico a los presentes, la necesidad de hacer la transformacion  

de la entidad de FUNDACION en ASOCIACION, dado que se mantiene como  

entidad sin animo de lucro, pero que entre sus miembros estan varias  

Comunidades W ayuu, y que hay interes de otras Comunidades W ayuu ubicadas  

en el resguardo W ayuu de la Alta y Media Guajira, y otros Resguardos ubicados  

en el departamento de La Guajira, y que no seamos una Fundacion sino una  

Asociacion a las que puedan concurrir las diferentes Comunidades y cuya  

denom inacion que se propone sea NMLKJIHGFEDCBAA S O C IA C IO N W A Y U U  “ E IR R U K U ” .  

Despues de unas cuantas deliberaciones los presentes acordaron lo siguiente:
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•NMLKJIHGFEDCBA Aceptar la transformaci6n de la entidad de FUNDACION  en ASOCIACION  

y su denom inacion por JIHGFEDCBAA SO C IA C IO N  NMLKJIHGFEDCBAW A Y U U  “ E IR R U K U ”  contenida en  

el Articulo Primero  de los Estatutos

• Notificar a la Camara de Comercio de la Guajira de esta decision para que

el Registro de Camara de Comercio y demassea modificado en

documentos legales

Poniendose a consideracion de los presente siendo aprobado por todos los  

presentes  por unanim idad

Se sometio por parte de la Presidente de la Asamblea UTSRQPONMLKJIHGFEDCBAD E N N IS  M A R IA  A C O S T A  

P IM IE N T A  a aprobacion de la presente Acta siendo aprobada por unanim idad de  

las Catorce (14) personas  intervinientes en esta  Asamblea General

Se dio por finalizada la reunion siendo las 03:00 p .m . y se firma por todos los  

asistentes

. V

V

EDIX  BONILLO  GONZALE  ZAMBRANO

C .C . N o . 1 7 .8 2 5 .5 6 4  

A u to rid a d  T ra d ic io n a l

CASPAR  URIANA  

C.C. No. 17.803.751  

Autoridad  Tradicional

____  drutln
nn is  Mar ia  ac o s t a  pimien t a l a id a  r o s a  r amir ez  epin ay u

C .C . N o . 2 6 .9 6 2 .0 6 9

[A

C.C. No. 1.122.822.446

ll .jA Ac o s Vo v

HENRY  RAFAEL  ACOSTA  PIMIENTA  

C.C. No. 1.122.821.473

S
JULIO  SEGUNDO  ROIS URIANA  

C.C. No. 84.095.393

WENDY'CHARCfrTE  

C.C. No. 1.006.570.126

_____________ _____

DELUQUE  MARIN EDEL  DAVID  LARA  GARCIA  

C.C. No. 1.006.639.652

e c e-t^ cs .
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L A J Z K E N tA  O A M A R O O  C A R D O N A  

C C .2 e .9 IJ S .8 7 1  d o  B /o a

^ ■g v rY v n M ia c c -y a

B E R T A  M E J IA  T O R O  

C O .  A O .  9 3© ,7 0 9 R /c n a

o ^ £  > /»  e >

C L iO T iS T A  J O S E F A  D O R A D O  

G O N Z A L E S  C C .A O .9 3 1  7 2 A  d e  R /c h a

K E V IN  B R A V O  T O R R E Z  

C C .e 4  0 9 S .3 7 5 R /c H a

D E N N IS  M A R IA  A C O S T A  P IM IE N T A  

C .C . N o . 1 .1 2 2 .8 2 2 .4 4 6

P re s id e n te  d e  la  A s am b le a

J U L IO  S E G U N D O  R O IS  U R IA N A  

C .C . N o . 8 4 .0 9 5 .3 9 3  

S e c re ta r io  d e  la  A s am b le a

N o ta .-  L a  p re s e n te  A c ta  e s  f ie l c o p ia  d e  s u  O r ig in a l

J U L IO  S E G U N D O  R O IS  U R IA N A  

C .C . N o . 8 4 .0 9 5 .3 9 3  

S e c re ta r io  d e  la  A s am b le a
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Riohacha,NMLKJIHGFEDCBA Septiembre 13 de 2023UTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S e n o r e s :

C A M A R A  D E  C O M E R C IO  D E  L A  G U A J IR A  

R io h a c h a , L a  G u a jir a

R e fe re n d a : S o lic i tu d  d e  In s c r ip c io n  y  R e g is t ro  d e  la s  d e c is io n e s  c o n te n id a s  

e n  e l A c ta  d e  A s am b le a  G e n e ra l E x tra o rd in a r ia  N o . 4  d e  S e p t ie m b re  1 0  d e  

2 0 2 3  d e  la  F U N D A C IO N  V IS IO N  D E  C A M B IO

Cordial saludo,

En concordancia de las normas de inscripcion y registro previstas radico ante  

Ustedes la solicitud de Inscripcion y Registro de los actos adm inistrativos  

desarrollados en la Asamblea General Extraordinaria realizada el 10 de  

Septiembre de 2023 de la F U N D A C IO N  V IS IO N  D E  C A M B IO  para lo cual anexo  

los documentos exigidos:

•  Acta No. 4 de  Asamblea General Extraordinaria

•  Reforma de Estatutos

•  Copia de Cedula del Representante Legal

•  Certificacion de  vigencia de cedula del Representante  Legal

Recibimos notificacion  y respuesta

Agradecemos a Ustedes la atencion a la presente al correo electronico  

devacosta99@ qmail.com  -  Calle 24 No.5B-14 Celular 3155093622

Cordialmente

S '

E D E L  D A V ID  L A R A  G A R C IA  

C .C . N o . 1 .0 0 6 .6 3 9 .6 5 2

R E P R E S E N T A N T E  L E G A L

mailto:devacosta99@qmail.com
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- R E P U B L IC A  D E  C O L O M B IA  

IDENTIRCACION PERSONALhgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CEDULA  DE  C1UDADANIA

numer o UTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1 .0 0 6 .6 3 8 .6 5 2  

L A R A  G A R C IA

APELUDOS

E D E L  D A V ID

' NDM&RES

1 0 -S E P -1 9 9 9FECHA  DE  NACIMtENTO

R IO H A C H A
(L A  G U A J IR A )

LUGAR  DE  NACIMIENTO

1 .7 1 A + M
ESTATURA G.S. RH

1 0 -O C T -2 0 1 7  R IO H A C H A

FECHA  Y  LUGAR  DE EXPEDICION

SEXO

JINDICE DERECHO
R E G lS T R A C O f l j  M A O O  NMLKJIHGFEDCBA
■ t tu m  d u a o s c u u W x >  v *

i

P-4800100-00951016-M-1006638652-20171101 0 0 5 8 3 3 2 9  95A  1 4 9 1 5 2 9 8 8

L
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C o d ig o NMLKJIHGFEDCBA d e  v e r if ic a c io n

4 4 0 7 9 1 3 1 1 4 9 E

REGISTKADUK1A
NACIOfSAL DEL ESTADO CIVIL

E L  G R U P O  D E  A T E N C IO N  E  IN F O R M A C IO N  C IU D A D A N A  D E  L A  R E G IS T R A D U R IA

N A C IO N A L  D E L  E S T A D O  C IV IL  

C E R T IF IC A :

Que  a la fecha en el archive nacional de identificacion el documento de identificacion relacionado  

presenta la siguiente informacion  y estado :

Cedula de  Ciudadanla : 

Fecha de Expedicion : 

Lugar de Expedicion :

A  nombre  de :

Estado:

1.006.638.652  

10 DE  OCTUBRE DE  2017  

RIOHACHA  - LA  GUAJIRA  

EDEL DAVID  LARA  GARCIA  

VIGENTE

E S T A  C E R T IF IC A C IO N  N O  E S  V A L ID A  C O M O  D O C U M E N T O  D E  ID E N T IF IC A C IO N  

L A  E X P E D IC IO N  D E  E S T A  C E R T IF IC A C IO N  E S  G R A T U IT A

Esta certificacion es valida en todo el territorio  nacional hasta el 13 de Octubre de  2023

De conform idad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene  validez para  

todos los efectos legales.

Expedida  el 13 de septiembre de  2023

W o

l a r It o r r es t s iav as

Coordinadora (E) Centro de  Atencion e Informacion Ciudadana

R O C IO

Para verificar la autenticidad de este certificado consulte (44079131149) en la pagina web en la direccion 

http://www.registraduria.gov.co/ opcidn "Consultar Certificado"

pagina  1 de 1
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A c ta  0 4  d e l 1 0  d e  se p tiem b re  d e  2 0 2 3  

R E FO RM A  D E  E S TA TU TO SUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

R E F O R M A  D E  E S T A T U T O S  D E  L A  F U N D A C IO N  V IS IO N  D E  C A M B IO  

N O M B R E , D O M IC IL IO , O B J E T O  Y  D U R A C IO N

A R T IC U L O  1 ° N O M B R E : Crease la " F U N D A C IO N  V IS IO N  D E  C A M B IO  ", de

nacionalidad colombiana, como organizaci6n no gubernamental (O.N.G) sin  

animo de lucro,"<le servicio social, abierta a la comunidad, sin distingo de raza, 

credo politico  y religiose.

3 0  m o d if ic a  a s i*

A R T IC U L O  1 ° N O M B R E : Crease la NMLKJIHGFEDCBAA S O C IA C IO N W A Y U U  “ E IR R U K U ”  de

nacionalidad colombiana, como organizaciSn no gubernamental (O.N.G) sin  

&nimo de lucro," de servicio social, abierta a la comunidad, sin distingo de raza, 

credo politico  y religiose.

A R T IC U L O  2 ° D O M IC IL IO : La A S O C IA C ld N W A Y U U  “ E IR R U K U ”  tiene su  

dom icilio en el Municipio de Riohacha Departamento de La Guajira.

A R T IC U L O  3 ° O B J E T O  S O C IA L : A S O C IA C IO N W A Y U U  “ E IR R U K U ”

Orientara y ejecutara programas y proyectos sociales en educacion, salud, 

cultura, turismo, medio ambiente, recreacidn y deportes; que coadyuven en el 

mejoram iento  de la calidad  de  vida  de los guajiros.

A R T IC U L O  3 ° O B J E T O  S O C IA L : E l o b je to d e la  A so c ia c id n e s : P ro pe n de r,  

V is ib iliz a r, G es tio n a r y d e d ic a r to d o s su s e s fu e rz o s a l se rv ic io d e to d o s lo s  

In d ig e n e s W ayu u a so c ia d o s y d e la d em & s p o b la c id n W ayu u e n g e n e ra l,  

a p o ya n do lo s y a com pa n a n d o lo s e n lo q u e n e ce s ite n p a ra co n trib u ir a l 

m e jo ram ie n to  d e  su  ca lid a d  d e  v id a  y  q u e  te n g a n  la  p o s ib ilid a d  d e  d e sem pe na rs e  

com o  c iu d a d a n o s  a u to  so s te n ib le s  e n  la  so c ie d a d ; d e  a cu e rd o  a  n u e s tro s  “U so s  

y  C o s tum b re s ” , y  d em as  fo rm a s  d e  tra d ic io n  d e  su  v id a  d e  a cu e rd o  a  n u e s tra  

cu ltu ra . E s ta  A so c ia c id n  e s  u n  o rg a n ism o  q u e  d is e n a ra , e je c u ta ra , a dm in is tra ra  

p la n e s , p ro g ram a s  y  p ro ye c to s  d e  cu a lq u ie r  in d o le  S o c ia l, com o  e n  la  E du ca c io n ,  

S e c to r A g ro p e cu a rio , cu ltu ra l, re c re a tiv e , am b ie n ta l e n la re c u p e ra c id n y  

d e sa rro llo  e n  lo  e co ld g ic o , fo re s ta l, a g ro in d u s tr ia l y  se rv ic io s  in te g ra le s , p r im e ra  

in fa n c ia , a d u lto  m ayo r, jd v e n e s  y  d e sa rro llo  em p re sa r ia l e n tre  o tro s , d ir ig id o s  a  

to d a s la s p e rs o n a s , in d iv id u o s , fam ilia s , M u je re s , h om b re s , p ro fe s io n a le s ,  

a ca d em ic o s  y  com un id a d e s  d e  lo s  se c to re s  y /o  p o b la c id n  n in a s , n in o s , jd v e n e s ,  

a du lto s  y  a d u lto  m ayo r, in d tg e na s , y  a q ue llo s  n o  in d ig e n a s  p e rte n e c ie n te s  a  o tra  

p o b la c id n e tn ic a , p a ra su d e sa rro llo y  ca lid a d  d e v id a co n m ira d a s h a c ia la  

co n s tru c c id n  d e  u n a  p a z  so s te n ib le  y  d u ra de ra  d e  m ane ra  in te g ra l

P a ra e l  lo g ro  d e  su s o b je tiv o s p o d rd re a liz a r lo s  s ig u ie n te s f in e s  e sp e c if ic o s  

o  a c tiv id a de s :

> C on tra ta r , su b co n tra ta r , e je c u ta r e  im p u ls a r e s tu d io s d e  in v e s tig a c io n e s ,  

p ro g ram a s  y  p ro ye c to s  d e  ca ra c te r E du ca tiv o s , d e sd e  la  p r im e ra  in fa n c ia  

h a s ta  lo s  n iv e le s  d e  se cu n d a r ia s ,

4 -
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A c taNMLKJIHGFEDCBA 0 4  d e l  1 0  d e  s e p t ie m b re  d e  2 0 2 3  

R E F O R M A  D E  E S T A T U T O S

> JIHGFEDCBAC on tra ta r, su b co n tra ta r, e je c u ta r e im p u ls a r A g ro p e cu a h o s , e co ndm ic o ,  

so c ia l y  d e  d e re ch o , cu ltu ra l, re c re a tiv o , d e p o rtiv o , am b ie n ta l, ju n d ic o , d e  

in fra e s tru c tu ra  so c ia l, v ia l, u rb a n ls tic a , d e  v iv ie n d a , sa n e am ie n to  b a s ic o .  

C on tra ta r, su b co n tra ta r , e je c u ta r  e  im p u ls a r  to d o  lo  co n cem ie n te  a  la  S a lu d  

o su  s is tem a h a s ta la c re a c io n d e In s titu c io n e s P re s ta d o ra s d e S a lu d ,  

p ro p e n d ie n d o  p o r  e l b ie n e s ta r  d e  lo s  b e ne fic ia n o s  d e  e s te  s is tem a  g e n e ra l  

d e  S a lu d

E n  d e sa rro llo  d e  su  O b je to  so c ia l, la  A so c ia c id n  p o d rd  re a liz a r co n ve n io s ,  

co n tra to s d ire c ta o in d ire c tam en te co n in s titu c io n e s d e o rd e n N a c io n a l,  

E x tra n je ra s , in s titu c io n e s  p u b lic a s , p r iv a d a s  y  m ix ta s  e n tre  o tra s .

A d e la n ta r cam pa n a s d e se n s ib iliz a c io n y co n c ie n tiz a c id n d e fo rm a r a  

in d lg e n a s  d e l p u e b lo  W ayu u , com o  c iu d a d a n o s  com p rom e tid o s  a  in te rv e n ir  

so b re  la re a lid a d  so c ia l y  tra n s fo rm a r la d e  m ane ra  p a c Ific a , o rg an iz a d a ,  

co le c tiv a s  e n  u n a  P a z  so s te n ib le , p a ra  d e sa rro lla r u n a v id a  d e  ju s tic ia  y  

e q u id a d  m ed ia n te  la  e d u ca c io n  com o  e s tru c tu ra  d e  u n  p ro ye c to  d e  v id a .  

C on tr ib u ir  a l se rv ic io  so c ia l, la  fo rm a c io n  d e  p e rs o n a s , C um p lir  a c tiv id a d e s  

d e  ca p a c ita c io n , e d u ca c id n , y  d e  a s is te n c ia  q u e  p e rm ita n  fo rta le c e r a  la  

p o b la c id n  in d lg e n a  W ayu u  e n  g e ne ra l

C um p lir  co n  la  vo lu n ta d  y  com p rom is o  d e  lo s  l ld e re s  y  l id e re sa s , jo v e ne s  

n in o s  y  a d u lto s ; y  ve la r  p o r q u e  la s  n u e va s  g e n e ra c io n e s  fo r ta le z c a n  su s  

com un id a d e s , fo rta le c ie n d o  y  re c u p e ra n d o  a s ! u n a  tra y e c to r ia  tra d ic io n a l y  

e l  re c o n o c im ie n to  q u e  se  h a  Id o  p e rd ie n d o .

P rom o ve r  la  p a rtic ip a c id n  c iu d a d a n a , e n  la s  a c tiv id a d e s  re la c io n a da s  co n  la  

tem a tica  d e l d e sa rro llo  in te g ra l d e  la  fam ilia  y  co n tr ib u ir  co n  u n a  v id a  ju s ta  y  

e q u ita tiv a .

T ra b a ja r  p o r  la  a te n c id n  a rtic u la d a  y  co n ce rta d a  co n  la  p o b la c id n  w a yu u .  

T rab a ja r  p o r  la  g e n e ra c id n  d e  em p le o  a  tra v d s  d e  la  p ra c tic e  d e  p ro ye c to s  

p ro d u c tiv o s , e nm a rca d a s e n e l p r in c ip io d e la fam ilia com o n u c le o  

fu n dam en ta l d e u n a so c ie d a d a com pa h ad a d e la e d u ca c id n com o  

h e rram ie n ta d e l m e jo ram ie n to e n la v id a d e ca d a in d iv id u o com o se r  

h um an o

G e s tio n a r a p o yo A lim e n ta r io p a ra n ih o y n ih a s e n co n d ic io n e s d e  

D is ca p a c id a d  o  com o  v lc t im a s  d e l d e sp la z am ie n to  p o r  la  v io le n c ia , o  p o r  

d e sa s tre s  n a tu ra le s  y /o  co n d ic io n e s  d e  vu ln e ra b ilid a d .

P rom ove r e l fo rta le c im ie n to o rg a n iz a c io n a l a tra v d s d e jom a d a s d e  

ca p a c ita c io n e n tem a s d e in te re s y d e d e re ch o s h um an o s , p a ra e l  

fo rta le c im ie n to  d e  n u e s tro s  U so s  y  C o s tum b re s .

A d e la n ta r  a c tiv id a d e s  d e  t ip o  a rte s a n a l co n  f in e s  e n  lo com e rc ia l n a c io n a l 

o  in tem a c io n a l d e  m ane ra  d ire c ta , o  a so c ia d a  e n  cu a lq u ie ra  d e  la s  fo rm a s  

ju r ld ic a s  re g u la da s  p o r  e l E s ta d o  C o lom b ia n o

F irm a r C on ve n io s In te ra dm in is tra tiv o s co n e n tid a d e s n a c io n a le s o  

in tem ac io n a le s , p a ra  e l d e sa rro llo  d e l o b je to  p rin c ip a l te n ie n d o  e n  cu e n ta  

lo s  d e c re to s  2 5 2  d e  2 0 2 1  y  d e c re to  2 1 6 0  d e  2 0 2 1

>

>

>

>

>

>

>

>

>

>

>

>

> R e c ib ir d o n a c io n e s n a c io n a le s o in tem ac io n a le s p a ra in c e n tiv a r la  

p re se rv a c id n d e  lo s u so s  y  co s tum b re s  d e l p u e b lo  w a yu u , su s hgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAaspecfos  

cu ltu ra le s , d e  d e sa rro llo  e co n dm ic o , so c ia l  y  e sp ir itu a !
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P re se n ta r  y  e je c u ta r  p ro ye c to s  q u a  te n ga n  q u a  ve r  co n  la  p re se rv a c io n  d e  

lo s u so s y  co s tum b re s d e l p u e b lo w a yu u , su s a sp e c to s cu ltu ra le s , d e  

d e sa rro llo  e co nom ic o , so c ia l y  e sp ir itu a l a la s e n tid a d e s y  fu n d a c io n e s  

N a c io n a le s  e  In te rn a c io n a le s

C om e rc ia liz a r a n iv e l n a c io n a l o in te rn a c io na l p ro d u c to s d e  A rte s a n la s  

W ayu u h e ch o s  p o r m iem b ro s o a filia d o s a la  A so c ia c io n , M iem b ro s d e  

o tra s  C om un id a de s  W ayu u  y  o tro s  P ue b lo s  In d lg e na s  d e l P a ls  

Y  la s q u e  se  re q u ie ra n  q u e  n o  se a n  co n tra ria s  a  la  C on s titu c io n  P o llt ic a  d e  

C o lom b ia  y  lo s  p re se n te s  E s ta tu to s

>

>

> hgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La A S O C IA C IO N  W A Y U U  “ E IR R U K U ” , tieneUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAA R T IC U L O  4 °

una duracion cuarenta anos (40) y existira mientras no se de su liquidacidn o  

disolucidn.

D U R A C IO N :

P A T R IM O N IO

A R T IC U L O  5 °  P A T R IM O N IO : La A S O C IA C IO N  W A Y U U  “ E IR R U K U "  obtendra  

sus fondos de la retribucion de servicios prestados y donaciones que quieran  

aportar personas juridicas, personas naturales, entes adm inistrativos  

gubernamentales, entes estatales, fundaciones o corporaciones nacionales o  

internacionales y cualquier empresa legalmente constituida en el pais, y otras  

personas y los demas bienes que cualquier tipo adquiera. El patrimonio in icial 

sera la suma de  cien mil $ 100.000 pesos.

A R T IC U L O  6 ° D E S T IN O  D E L P A T R IM O N IO : La A S O C IA C IO N W A Y U U  

“ E IR R U K U "  el patrimonio de la Asociacion no podra destinarse a otro fin que el 

expresado  en su objeto.

D IR E C C IO N  Y  A D M IN IS T R A C IO N

A R T IC U L O  7 ° D IR E C C IO N : La A S O C IA C IO N W A Y U U  “ E IR R U K U "  sera  

adm inistrada y  dirigida  por la  Asamblea de  los  fundadores, por una  junta Directiva, 

por un gerente  y  tendra un Revisor Fiscal.

Se modifica as!

A R T IC U L O  7 °  D IR E C C IO N : L a A S O C IA C IO N W A Y U U  “ E IR R U K U " se ra  

a dm in is tra d a  y  d ir ig id a  p o r:

•  L a  A sam b le a  G ene ra l d e  to d o s  su s  m iem b ro s

•  U na Ju n ta D ire c tiv a com pue s ta  p o r c in c o (5 ) m iem b ro s e le g id o s p o r la  

A sam b le a  G ene ra l p a ra  u n  p e r io d o  d e  tre s  (3 ) a n os ; q u ie n e s  p o d ra n  se r  

re e le g id o s  p o r  la  A sam b le a  G ene ra l

A R T IC U L O 8 ° A S A M B L E A G E N E R A L : La Asamblea General de la  

A S O C IA C IO N W A Y U U  “ E IR R U K U " estara integrada por todos los socios  

fundadores  y  activos.

A R T IC U L O  9 °  M IE M B R O S : Esta Asociacion  estara conformada por los miembros  

fundadores, activos, honorarios  y benefactores.

9
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P A R A G R A F O : hgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBALa fundacion esta constituido por miembros de diferentes perfiles  

profesionales  teniendo en cuenta la cobertura y amplitud del objeto social.

F U N D A D O R E S : Son socios fundadores las personas naturales o jurldicas que  

suscriben el Acta de Constitucion de la fundacion  y hayan contribuido a su aporte  

in icial.

A C T IV O S : Podr£ ser miembro activo de la Asociacion toda persona natural o  

juridica que solicite y cumpla los requisites de ingreso que se habla en del 

presente  capltulo  del estatuto.

P A R A G R A FO : La calidad de miembro activo se pierde por retiro voluntario, por 

muerte o por expulsi6n aprobada por la Asamblea, en ningun caso habra  

reembolso  de los aportes o donaciones.

H O N O R A R IO S : Ser£n aquellos particulares que, por sus servicios prestados a la  

fundacion, por sus cualidades civicas y por los servicios que la comunidad haya  

recibido  de  ellos y  sean aceptados por la  Asamblea.

B E N E F A C T O R E S : Seran aquellas personas naturales o jurldicas que cooperen  

econdm icamente o en especies con la Fundacion, su postulacion debera ser 

presentada  y aceptada por la  Asamblea General.

A R T IC U L O  1 0 °  A P L IC A C IO N E S : Son obligaciones de cada uno de los miembros  

de  la  Asociacidn las  siguientes:

1. Asistir a las asambleas ordinarias o extraordinarias.

2. Participar activamente en las asambleas y actividades que programe la  

fundacion

3. Cumplir con los estatutos y reglamentos de  la Asociacion.

A R T IC U L O  1 1 °  D E R E C H O S :

1. Elegir y ser elegido  para los cargos de la Junta Directiva

2. Aprobar y reformar los estatutos

3. Aprobar o  no el presupuesto  de ingresos y  gastos

4. Declarar la  disolucion  de  la  fundacion

5. Los miembros  activos tendran voz  y  voto en las asambleas.

A R T IC U L O  1 2 °  P E R D ID A  D E  L A  C A L ID A D  D E  M IE M B R O : La separacion de un  

asociado de la fundacion la decide en primera instancia la Junta Directiva y si 

existiere apelaciSn la decision definitiva la toma la asamblea de asociados. Para  

que esta decision sea v^ilida, se requiere de una votaci6n del 75% de los  

asistentes a la misma. La calidad de asociado se pierde por incurrir en las  

siguientes  fallas:

a) No acatar las disposiciones estatutarias de la Asamblea de  Asociados o de  

la Junta Directiva

b) Cuando las circunstancias hagan incompatibles su calidad de  

miembros  con los objetivos  de la Fundacion

c) Haber sido condenado  a pena privativa  de la libertad

d) La  com ision  de  cualquier falta  contra la moral social y la etica

1 o -
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e) La  defraudacion de  fondos de la Fundacion

f) La mora  en  el pago de  sus  obligaciones pecuniarias  para  con la  Asociacidn

g) La mora en el pago de sus aportes

h) En otros casos de especial gravedad, a ju icio de la Junta Directiva y/o la  

Asamblea de  Asociados.

i) Renuncia presentada a la Junta Directiva

j) For fallecim ientoUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

P A R R A G R A F O : Al perderse la calidad de asociado no se tendra derecho a la  

devolucibn de  las aportaciones realizadas.

A R T IC U L O  1 3 °  -  P R E S ID E N T E  D E  L A  A S A M B L E A : La Asamblea serb presidida  

por el miembro que  ella misma designe.

A R T IC U L O  1 4 ° • Q U O R U M : El quorum para las reuniones ordinarias o  

extraordinarias de la  Asamblea lo harb la concurrencia de un numero  de personas  

que representen, por lo menos la mayoria absoluta  de  sus integrantes.

A R T IC U L O 1 5 ° R E U N IO N E S O R D IN A R IA S Y E X T R A O R D IN A R IA S : La

Asamblea se reunirb, por lo menos una vez al ano, previa convocatoria de quien  

haga las veces de presidente o Representante Legal. Las reuniones  

extraordinarias se realizaran cada vez que lo quiera mayoria absoluta de los  

miembros de la Asamblea. Y las reuniones ordinarias tres veces al ano y  

extraordinarias cuando las circunstancias lo ameritan, y en cada caso la  

convocatoria se hara por escrito con una anticipacion no menor a 15 dias, y eh  

caso  

Telefonica)

A R T IC U L O  1 6 ° L IB R O  D E  A C T A S : De las reuniones, resoluciones, acuerdos, 

deliberaciones y en general los actos de la asamblea se dejaran constancia  

escrita en un libro de actas de vigencia anual y cada una de tales actas sera  

firmada par el Presidente  y  el Secretario.

A R T IC U L O  1 7 ° F U N C IO N E S D E L A  A S A M B L E A : Seran funciones de la  

asamblea  de la Fundacion, las siguientes:

a. Nombrar la Junta Directiva  de  cinco  (5) miembros y removerlos.

b. Nombrar el revisor fiscal y su suplente para periodos de tres anos (3) y  

fijarle  su asignacion.

c. Aprobar, improbar y  fenecer las cuentas de la Asociacion presentadas para  

el Revisor Fiscal.

d. Reformer los estatutos de la Asociacion.

e. Disolver extraordinariamente la Asociacion por extincion  de  sus  fondos.

f. Las demas que le correspondan  como suprema autoridad de la Asociacibn  

siempre  que no estbn atribuidas a otro brgano.

A R T IC U L O  1 8 ° D E S IC IO N E S : Las determinaciones de la Asamblea se tomaran  

por mayoria  absoluta  de  votes presentes  siempre  y cuando exista Quorum.

de dificil comunicacibn escrita por los medios mas expedites (viaNMLKJIHGFEDCBA

H
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A R H C U L O  1 9 "  R E F O R M A  D E  E S T A T U T O S : hgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBALas reformas de estatutos deberan  

ser sometidas a la aprobacion de la entidad publica correspondiente.

A R T IC U L O  2 0 " J U N T A  D IR E C T IV A : La junta directiva estara conformada por 

cinco (5) miembros, designados por la Asamblea para periodos de tres (3) anos. 

Y  tendra un PRESIDENTE, un SECRETARIO, Un TESORERO; un FISCAL y un  

VOCAL

A R T IC U L O  2 1 ° R E U N IO N E S  D E  L A  J U N T A : La Junta Directiva se reunira  

mensualmente y cada vez que sea convocada por el Presidente  o Representante  

Legal, Revisor Fiscal o por la mayoria  de  sus integrantes.

A R T IC U L O  2 2 °  F U N C IO N E S  D E  L A  J U N T A  D IR E C T IV A : Son  funciones de  la  

Junta Directiva :

a. Ejercer la direccion administrative  de la Fundacion

b. Establecer empleos necesarios para ejecutar los planes, programas, 

proyectos, actividades y senalarles sus asignaciones con excepcion de  

aquellas  correspondan  a la  Asamblea.

c. Nombrar y remover a las personas que  deban desempenar los  empleos.

d. Nombrar y remover al Presidente  o Representante Legal de  la Fundacion.

e. Establecer el reglamento de  servicios de la  Asociacion.

f. Presentar a la Asamblea los informes, cuentas, inventarios, balances que  

esta le  solicite.

g. Aprobar o improbar las solicitudes de ingreso para nuevos miembros a la  

Asociacion y resolver sobre su admision, clasificacion, renuncia, 

suspensidn o expulsion.

h. Conferir o revocar poderes para asuntos de naturaleza determ inada  incluso  

para denuncia por causas que afecten a la entidad o lesionen su  

patrimonio.

i. Definir la estructura, crear y  suprim ir los organismos de cargos que estime  

conveniente y necesarios para  el cumplim iento  de  sus objetivos.

j. Promover campanas para conseguir recursos y asignarlos con el fin de  que  

la Asociacion se desarrolle como institucidn y pueda cumplir cabalmente  

sus objetivos.

k. Elegir dentro de sus miembros al Presidente o Representante Legal, 

Tesorero, Secretario, Fiscal y Vocal, para un periodo de tres (3) anos; 

pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

A R T IC U L O  2 3 ° A C T A S : De las reuniones de la Junta se elaborara un acta  

firmada por el Presidente  o Representante Legal y el Secretario.

A R T IC U L O  2 4 °  V A C A N T E S  E N  L A  J U N T A : Las vacantes definitivas de alguno  

de los integrantes de la  junta seran provistos por el mismo  organismo hasta tanto  

la  Asamblea  designe para  tal cargo.

A R T IC U L O  2 5 °  Q U O R U M : El Quorum  para las reuniones de la junta se formal 

con la concurrencia de la mitad mas uno de sus miembros y las decisiones las  

adoptar£ por la mayorfa de  los miembros presentes.
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A R T IC U L O  2 6 ° R E P R E S E N T A N T E  L E G A L  O  P R E S ID E N T E : El representante  

legal de la Asociacion sera el PRESIDENTE de la Junta Directiva, quien es de  

libre nombramiento y remocion de la Junta Directiva. El ejercera en asocio de la  

Asamblea  y de la Junta Directiva la administracion  de la  Asociacion.

A R T IC U L O  2 7 °  F U N C IO N E S  D E L  R E P R E S E N T A N T E  L E G A L  O  P R E S ID E N T E :

Son  funciones  del Representante Legal o Presidente

a. Representar a la Asociacion con facultades para transigir, desistir, delegar  

y sustituir.

b. Presentar un cronograma de actividades a la Asamblea general para un  

ano, en los quince  (15) primeros dias del mes de  febrero y comprometerse  

a cumplirlo.

c. Velar para el cumplim iento de los estatutos, reglamentos, determ inaciones  

e instrucciones  de la  Asamblea General y la Junta Directiva.

d. Realizar los contactos que fuesen necesarios para el desarrollo del objeto  

de la Asociacion conforms  a lo dispuesto  para  estos estatutos.

e. Constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la  

Asociacibn.

f. Presentar los informes que le solicite la Junta Directiva a la Asamblea  

General.

g. Someter a la  junta Directiva los planes y programas  de la  Asociacion.

h. Ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos de conform idad con  

las decisiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva, los  

reglamentos y presentes estatutos.

i. Las demas que correspondan  a la naturaleza  de su cargo y las  que le sean  

asignadas par la Asamblea

A R T IC U L O  2 8 ° F U N C IO N E S  D E L  S E C R E T A R IO : Las funciones del Secretario  

seran las siguientes:

a. Ejecutar los programas y actividades  aprobadas por la  Junta Directiva.

b. Concurrir a  todas las reuniones ordinarias o extraordinarias de la Asamblea  

General, asf como a las de la Junta Directiva, elaborar las actas, orden del 

dia  y mantener actualizados  los libros respectivos.

c. Velar por el correcto funcionamiento de los archives y correspondencia de  

la  Asociacibn

d. Actuar como Secretario General tanto en la Asamblea como en la Junta  

Directiva.

e. Todas las demas que le asigne la Asamblea General o la Junta Directiva  

de  acuerdo con la naturaleza de  su cargo

A R T IC U L O  2 9 ° . F U N C IO N E S  D E L  T E S O R E R O :  Las  funciones del 

seran las siguientes:

a. Llevar los libros de  contabilidad  exigidos por la ley.

a. Coordinar las actividades fmancieras  de la  Asociacion.

b. Recolectar los ingresos de caracter general que lleguen al patrimonio de la  

Asociacion.

tesorero
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c. Efectuar los pages  y obligaciones adquiridas por la  fundacion y mantener el 

archive  de  los mismos.

d. Elaborar balances semestrales o anuales y someterlos a la aprobacibn de  

la Junta Directiva.

e. Firmar conjuntamente con el Representante Legal o Presidente todo retire  

de  fondos y bienes de  la AsociacibnUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A R T IC U L O  3 0 ° . F U N C IO N E S  D E L  F IS C A L : Serbn funciones del Fiscal, las  

siguientes:

a. Participar activamente de la Junta Directiva con  Voz y  Vote.

b. Supervisar todas las actividades  y proyectos de la  Asociacibn

c. Colaborar en general con la consecuci6n de los objetivos de la  

Asociacibn.

d. Las demas asignadas por la  Junta Directiva

A R T IC U L O  3 1 ° . F U N C IO N E S  D E L V O C A L : Seran funciones del Vocal las  

siguientes:

a. Asistir a las reuniones de la  junta directiva  con  voz  y  veto.

b. Participar en todas las  decisiones de la Junta Directiva.

c. Colaborar en general por la consecucibn de los objetivos  de la

Asociacibn

d. Las dembs asignadas por la Junta Directiva

D IS O L U C IO N  Y  L IQ U ID A C IO N

A R T IC U L O  3 2 ° . D IS O L U C IO N :  La Fundacibn  se  disolverb por las causales  que la  

ley establece de manera general para esta clase de asociaciones, fundaciones o  

instituciones de utilidad comun y en particular, cuando la Asamblea decida con el 

voto favorable de la mitad mbs uno de sus miembros disolverla  

extraordinariamente en el evento de la extincibn de los fondos de su patrimonio. 

Igualmente, la Fundacibn se disolverb cuando su personeria jundica sea  

cancelada por autoridad competente y por las causales legales.

A R T IC U L O  3 3 ° . L IQ U ID A D O R : Cuando la Asociacibn decrete  su disolucibn, en el 

mismo acto la Asamblea con el qubrum, previsto en estos estatutos procederb a  

nombrar liquidador. En caso a no llegar a un acuerdo con respecto al nombre  del 

liquidador ejercerb como tal el Representante Legal o Presidente de la misma  

inscrito ante la autoridad competente. Al mismo  procedim iento  anterior se sujetara  

el nombramiento del liquidador cuando la disolucibn de la Asociacibn tenga como  

causa la disolucibn de la personeria juridica decretada por la autoridad  

competente. No obstante si no existe representante legal o Presidente inscrito  

designarb al liquidador el Gobernador del Departamento de la Guajira.

A R T IC U L O  3 4 ° . P U B L IC ID A D : Con cargo al patrimonio de la Asociacibn el 

liquidador designado publicara tres (3) avisos en un peribdico de amplia  

circulacibn nacional, dejando entre uno y otro un plazo de  quince (15) dias, en los  

cuales informara a la ciudadania sobre el proceso de liquidacibn, instando a los  

acreedores a hacer valer sus derechos.

/ t f
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A R T IC U L O  3 5 . P R O C E D IM IE N T O S : Para la liquidacion se procedera asf: quince  

(15) dias despu§s de la publicacion del ultimo aviso se liquidar£ la fundacidn  

pagando las obligaciones adquiridas  con terceros, y observando las disposiciones  

legates sobre prelacion de creditos.

Si cumplido lo anterior queda un remanente  de  active patrimonial, este pasara a la  

entidad escogida por la Asamblea, con las mayorias y el quorum  exigido en estos  

estatutos al memento de  decretar la disolucion.

Cuando ni la asamblea, ni estos estatutos hayan dispuesto sobre el destino que  

debe darsele al remanente, estos dineros conforms a lo dispuesto en el articulo  

20 del decreto 1529 de 1990, pasaran a una entidad de beneficencia que tenga  

radio  de accion en el municipio del dom icilio  principal de la  Asociacion

D IS P O S IC IO N E S  V  A R IA S

A R T IC U L O  3 7 ° . R E V IS O R  F IS C A L : La Asociacion tendrci un Revisor Fiscal, el 

cual ser£ designado de acuerdo a las disposiciones legates vigentes, por la  

Asamblea  General de  Asociados para periodos de  Ires  (3) anos, pero pueden ser 

reelegidos indefinidamente o removido por la  Asamblea en cualquier momento

Las funciones del revisor fiscal de la Fundacion seran las mismas que la ley  

senate a los revisores de las sociedades ilim itadas. Cuando sean requeridos de  

acuerdo  a la Ley

Los presentes Estatutos fuero reformados y aprobados en la sesion de Asamblea  

General efectuada el dte 10 de Septiembre del Ano.2023 y hacen parte del Acta  

de  Asamblea General

Es  copia autentica  del original

DENNIS  MARIA  ACOSTA  PIMIENTA  

C.C. N o . 1.122.822.446  

P re s id e n te  d e  la  A s am b le a

JULIO  SEGUNDO  ROIS  URIANA  

C.C. No. 84.095.393  

S e c re ta r lo  d e  la  A s am b le a

Nota.- La presente  Acta  es  fiel copia  de  su Original

(joiLo iL o y s

JULIO  SEGUNDO  ROIS URIANA  

C.C. No. 84.095.393  

S e c re ta r lo  d e  la  A s am b le a
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CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA

CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA
SOPORTE DE NOTIFICACIÓN A EMAIL

Fecha y hora de programación de la notificación : 2023-09-14 - 16:20:07

Tipo de notificacion : Radicación de trámite

Código de barras / radicado : 2269264

Recibo : S000506843

Afectado : 9001899784 - FUNDACION VISION DE CAMBIO

Matrícula/Inscripción : S0502966

Email/Correo electrónico : deyacosta99@gmail.com

Detalle de la notificación :
LA CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA le informa que el dia 2023-09-14 a las 16:20:06 fue

radicada en nuestras oficinas una transaccion en los registros publicos que administra y maneja nuestra

entidad. Los datos del tramite radicado son los siguientes:

Recibo de Caja No. S000506843

Numero operacion: 01-YML-CAJA-20230914-0029

Codigo de barras: 2269264

Matriculas/Inscripciones: S0502966

Identificacion: 9001899784

Nombre: FUNDACION VISION DE CAMBIO

Tramite: ESCRITURA O DOC. REFORMAS ESTATUTOS SOC. S.A.D.L., IMPUESTO DE REGISTRO

ESADL (SIN CUANTIA)

Email : deyacosta99@gmail.com

Valor de la transaccion: 207700

De conformidad con lo establecido en el numeral 1.1.12.6 de la Circular 100-000002 de abril 25 de 2022 de

la Superintendencia de Sociedades el titular de la informacion tiene el derecho a oponerse del tramite

cuando advierta que el acto o documento que pretende modificar su registro, no es de su procedencia. La

oposicion puede efectuarse verbalmente o por escrito y en el termino de dos (2) dias habiles contados a

partir del momento en que se manifieste la oposicion, el titular de la informacion debe aportar la denuncia

penal correspondiente, para que la Camara de Comercio pueda abstenerse de realizar el registro o la

modificacion solicitada. Si el titular de la informacion no se opone o no allega la denuncia correspondiente,

la Camara de Comercio debera continuar la actuacion.

Cuando la persona que aparece firmando la peticion de modificacion de informacion o el acta o documento

del cual se solicita su registro, concurre personalmente a la Camara de Comercio y manifiesta no haberlo

suscrito, la entidad cameral se abstendra de realizar la inscripcion o la modificacion de informacion

solicitada.

Si alguna persona tiene otro tipo de reparo en relacion con el documento que se radico para que modifique



CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA

el registro, este debe debatirse utilizando los medios que le otorga la normativa vigente, dentro de los que

pueden mencionarse, a manera de ejemplo, los recursos administrativos, las denuncias penales por

posibles delitos y las demandas de impugnacion de actas ante los jueces de la Republica y/o autoridades

competentes.

Para el efecto puede comunicarse al numero 7279800 en la ciudad de RIOHACHA citando el Nro.

S000506843

Este mensaje se envia en forma automatica por el Sistema de Registro de LA CAMARA DE COMERCIO

DE LA GUAJIRA en cumplimiento a lo contemplado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo.

Correo desatendido: Por favor no responda a la direccion de correo electronico que envia este mensaje,

dicha cuenta no es revisada por ningun funcionario de nuestra entidad. Este mensaje es informativo.

Los acentos y tildes de este correo han sido omitidos intencionalmente con el objeto de evitar

inconvenientes en la lectura del mismo.

Observaciones : **OK **
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CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA

CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA
SOPORTE DE NOTIFICACIÓN A SMS

Fecha y hora de programación de la notificación : 2023-09-14 - 16:20:07

Tipo de notificacion : Radicación de trámite

Código de barras / radicado : 2269264

Recibo : S000506843

Afectado : 9001899784 - FUNDACION VISION DE CAMBIO

Matrícula/Inscripción : S0502966

Celular : 3155093622

Detalle de la notificación :
La CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA informa radicacion tramite expediente S0502966, al correo

electronico se envio informacion para verificar procedencia.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


CONSTANCIA DE INSCRIPCIÓN EN LOS REGISTROS PÚBLICOS QUE ADMINISTRA Y OPERA LA
CÁMARA DE COMERCIO

CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA

Nit. 892.115.002-6

DEL REGISTRO DE LAS ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO

Libro: I
Numero Registro: 28307

Fecha: 2023-09-19
Hora: 12:11:47

Expediente: S0502966
Identificación: 9001899784

Nombre: FUNDACION VISION DE CAMBIO

Acto: 0730 REFORMA - ESTATUTARIAS O DE ESTATUTOS

Noticia: REFORMA DE ESTATUTOS( TRANSFORMACION DE FUNDACION- ASOCIACION)

El secretario (o su delegado)




